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REGION ACADEMIQUE TEMPS PARTIEL

BOURGOGNE
FRANCHE-COMTE

SURCOTISATION

DE LA RECHERCHE
ET DE LINNOVATION

=2 Les tableaux ci-dessous font apparaitre pour les différents corps de personnel, le taux et la durée de surcotisation selon la quotité d'exercice a temps partiel

La surcotisation :

- se calcule sur la base du traitement budgetair a temps comple afférent a l'indice du fonctionnai
selon la formule : (10,83 x QT) + [80% (10,83+ 30,65) x QNT)]
- se substitue a la cotisation pour pension civile actuellement précomptée au taux en vigueur (10,83 %)* sur le traitement budgetaire brut rémunéré a temps partiel

La durée de surcotisation indiquée n'est valable que si la quotité de service a temps partiel reste stable. Si celle-ci changeait, cela entrainerait de ce fait une modification de la
durée

* Taux de cotisation pension civile du ler janvier 2019 au 31 décembre 2019
(Tx & 9,54 en 2015 - 9,94 en 2016 - 10,29 en 2017 - 10,56 en 2018 - 10,83 en 2019 puis 11,10 a compter de 2020)

ORS 18 Ha T. Complet - Professeurs certifiés, PEGC, PLP -

S:rﬁ;ewo at. QT (1) QNT (2) calcul surcotisation Taux surcotisation Durée approximative (3)

9 50,00% 50,00% [(10,83 x 50,00 %) + [80 % (10,83+ 30,65 ) x 50,00 %] 22,01 2 ans

10 55,56% 44,44% (10,83 x 55,56 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 44,44 %] 20,77 2 ans 3 mois

11 61,11% 38,89% (10,83 x 61,11 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 38,89 %] 19,52 2 a6 m 25j

12 66,67% 33,33% |(10,83 x 66,67 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 33,33 %] 18,28 3 ans

13 72,22% 27,78% [(10,83 x 72,22 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) X 27,28 %] 17,04 3a7mébj

14 77,78% 22,22% |(10,83 x 77,78 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 22,22 %] 15,80 4 ans 6 mois

15 83,33% 16,67% [(10,83 x 83,33 %) + [80 % (10,83+ 30,65 ) x 16,67 % 14,56 6 ans

16 88,89% 11,11% |(10,83 x 88,89 %) + [80 % (10,83+ 30,65 ) x 11,11 % 13,31 9 ans

ORS 15 HaT. Complet - Professeurs agrégés -

S:rﬁ;ewo at. QT (1) QNT (2) calcul surcotisation Taux surcotisation Durée approximative (3)
8 53,33% 46,67% [(10,83 x 53,33 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 46,67 %] 21,26 2alm?2lj
9 60,00% 40,00% |(10,83 x 60,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 40,00 %] 19,77 2 ans 6 mois
10 66,67% 33,33% [(10,83 x 66,67 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 33,33 %] 18,28 3 ans
11 73,33% 26,67% [(10,83 x 73,33 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 26,67 %] 16,79 3 ans 9 mois
12 80,00% 20,00% [(10,83 x 80,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 20,00 % 15,30 5 ans
13 86,67% 13,33% [(10,83 x 86,67 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 13,37 % 13,81 7 ans 6 mois




ORS 17 H a T. Complet - Professeurs Agrégés EPS -

ORS Hebdo a T.

Partiel QT (1) QNT (2) calcul surcotisation Taux surcotisation Durée approximative (3)

9 52,94% 47,06% (10,83 x 52,94 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 47,06 %] 21,35 2 ans 1 mois 17 j

10 58,82% 41,18% |(10,83 x 58,92 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 41,18 %] 20,03 2 ans 5 mois 5]

11 64,71% 35,29% (10,83 x 64,71 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 35,29 %] 18,72 2 ans 10 mois 29 j

12 70,59% 29,41% [(10,83 x 70 59 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 29,41 %] 17,40 3 ans 4 mois 24 j

13 76,47% 23,53% [(10,83 x 76,47 %) + [80 % (10,83 + 30,65) x 23,53 %] 16,09 4 ans 3 mois

14 82,35% 17,65% [(10,83 x 82,35 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 17,65 % 14,77 5 ans 7 mois 28 j

15 88,24% 11,76% [(10,83 x 88,24 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 11,76 % 13,46 8 ans 6 mois

ORS 20 H a T. Complet - Professeurs certifiés EPS

ORS Hebdo a T.

Partiel QT (1) QNT (2) calcul surcotisation Taux surcotisation Durée approximative (3)
10 50,00% 50,00% |(10,83 x 50,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 50,00 %] 22,01 2 ans
12 60,00% 40,00% |(10,83 x 60,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 40,00 %] 19,77 2 ans 6 mois
14 70,00% 30,00% (10,83 x 70,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 30,00 %] 17,54 3ans 3 mois 29 j
16 80,00% 20,00% [(10,83 x 80,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 20,00 % 15,30 5 ans
18 90,00% 10,00% [(10,83 x 90,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 10,00 % 13,07 10 ans

ORS 36 H a T. Complet - Professeurs certifés "docum

entation" -

ORS Hebdo a T.

partiel QT (1) QNT (2) calcul surcotisation Taux surcotisation Durée approximative (3)

18 50,00% 50,00% [(10,83 x 50,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 50,00 %] 22,01 2 ans

21 58,33% 41,67% |(10,83 x 55,56 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 44,44 %] 20,14 2 a4 mois 24 j

22 61,11% 38,89% (10,83 x 61,11 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 38,89 %] 19,52 2 a6 mois 25

25 69,44% 30,56% [(10,83 x 66,67 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 33,33 %] 17,66 3 a3 mois 8]

26 72,22% 27,78% [(10,83 x 72,22 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 27,28 %] 17,04 3a7mois6j

28 77,78% 22,22% [(10,83 x 77,78 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 22,22 %] 15,80 4 ans 6 mois

29 80,56% 19,44% [(10,83 x 83,33 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 16,67 % 15,18 5 a1l mois 22 j

32 88,89% 11,11% [(10,83 x 88,89 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 11,11 % 13,31 9 ans




T Partiel en % - AENES -CPE

QT a

T Partiel QNT (2) calcul surcotisation Taux surcotisation Durée approximative (3)

50,00% 50,00% [(10,83 x 50,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 50,00 %] 22,01 2 ans

60,00% 40,00% |(10,83 x 60,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 40,00 %] 19,77 2 ans 6 mois

70,00% 30,00% |(10,83 x 70,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 30,00 %] 17,54 3 ans 3 mois 29 j

80,00% 20,00% |(10,83 x 80,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) x 20,00 % 15,30 5 ans

90,00% 10,00% |(10,83 x 90,00 %) + [80 % (10,83 + 30,65 ) X 10,00 % 13,07 10 ans
(1) QT = Quotité travaillée
(2) QNT = Quotité non travaillée
(3) Durée approximative : pour obtenir 4 trimestres supplémentaires

Exemples Baréme de rémunération applicable a/c du ler janvier 2019
. L RCOTISATION
. . Quotité P. Civile SR
Corps Echelon | Indice T. Brut a T.Complet — N Montant . Montant
Travaillée | actuelle Taux Duree
mensue total

PLP HC 6° 798 3 739,45 14 h 314,99 15,80% 590,83 4 ans 6 mois 31 904,99
Agrégé CI.N 6° 609 2 853,79 12 h 218,17 15,30% 436,63 5 ans 26 197,79
SAENES CI Exc 8° 534 2 502,33 60% 162,60 19,77% 494,71 2 ans 6 mois 14 841,32

* sur la base de la rémunération a temps partiel



